INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTAN°® 5
DEL MES DE MAYO DE 2026

CORRESPONDIENTE AL
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CONTRATISTA
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CLAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA
C.C.1.116.245.876

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
VALLE DEL CAUCA

15 MAYO DE 2026




INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

(1 Administrar el flujo documental fisico y digital, generando en el Marco del
proyecto, asegurando su recepcién, radicacién, registro organizacion,
distribucién y archivo, conforme a los lineamientos del sistema institucional
de gestion documental de la gobernacién de Ovalle del Cauca. (2 apoyar la
ejecucion de actividades administrativas y operativas asociadas a la gestién
institucional del proyecto, garantizando la,adecuada articulacién entre las
diferentes dependencias de la Secretaria de ambiente y desarrollo sostenible
y los actores involucrados en la implementacién de las estrategias
ambientales. (3 consolidar bases de datos matrices de seguimiento e insumos
requeridos por la supervisién para el control y la evaluacion de la ejecucion
contractual. (4 ejecutar todas las acciones, siguiendo las directrices del
supervisor del contrato y en concordancia con los lineamientos del modelo,
integrado de planeacion y gestion-MIPG.

ACTIVIDAD 1. ADMINISTRAR EL FLUJO DOCUMENTAL FiSICO Y DIGITAL,
GENERANDO EN EL MARCO DEL PROYECTO, ASEGURANDO SU
RECEPCION, RADICACION, REGISTRO ORGANIZACION, DISTRIBUCION Y
ARCHIVO, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE GESTION DOCUMENTAL DE LA GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA.

-Realicé seguimiento detallado a la informacion levantada en campo en las
diferentes delegaciones de la Subsecretaria Técnica Ambiental, verificando la




consistencia de los datos y su adecuada consolidacién. Esta labor resulta de gran
importancia, ya que permite fortalecer el control y monitoreo de la gestion realizada,
garantizando un seguimiento oportuno a los compromisos adquiridos por la
Subsecretaria en los distintos espacios de participacion, y contribuyendo asi a una
toma de decisiones mas eficiente y al cumplimiento de los objetivos institucionales.
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-Realicé el seguimiento a la matriz de oficios y correspondencia de la Subsecretaria
Técnica Ambiental, verificando el estado de cada comunicacion, los tiempos de
respuesta y su adecuada trazabilidad., Esta labor permiti6 mantener el control y
organizacion de la informacién, garantizando el cumplimiento de los plazos
establecidos y la correcta gestion documental.
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ACTIVIDAD 2. APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS Y OPERATIVAS ASOCIADAS A LA GESTION

INSTITUCIONAL DEL PROYECTO, GARANTIZANDO LA ADECUADA

ARTICULACION ENTRE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Y LOS

ACTORES INVOLUCRADOS EN LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS AMBIENTALES.

-Realicé la revisidn detallada.de los oficios que deben ser emitidos por la entidad,
con el fin de gestionar su aprobacién para firma por parte de la supervisora. Esta
labor incluyé la verificacién de la correcta redaccion, coherencia y claridad de los
documentos, asi como el cumplimiento de los lineamientos administrativos
establecidos, incluyendo la adecuada aplicacion de las Tablas de Retencion
Documental (TRD) y demas requisitos formales. Es de gran importancia, ya que
garantiza la calidad, precisién y formalidad de las comunicaciones oficiales,
contribuyendo a una adecuada gestion documental, al fortalecimiento de los
| procesos administrativos y al cumplimiento de los estandares institucionales en la
emsién de oficios.

Haancai asobee A
' s w0

1.330.50 1.330.50
Sanbago de Call, 16 de abrif de 2026 Sentiego de Call, 19 de abrtl de 2029

Befiates. Sahoe
- FRANCISCO JAVIER RIVERA GIRALDO
CORPORACION ALITONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA~ CVG SCIENTIA COLOMBIA S A6,

- Awsde; Raspresin » salichyud g0 carieoctdn e<rasiapa o Supaposch da
tra:
Asum'fras\?.op?tmnpowmh Sohcitd ca cerlihicactn ds Aepe O v €

RoApEAIos sitixus Raspetago sefon.

De manars alenta, S6 ramie por 1A sohchud of senes En alonitdn o ja saficiud deo cadiioacion Gl rastape O SUPBIBOLLKIN 08 [XOYRTIOS
FRANCISCO DENtacte paig of de Zoociia da Parenlales”,
COLOMBIA S i/\sVIER RNERA G‘RN.OO o0 J: o ‘,:,":m ?,S',m‘g NG PEITIMOos inklmer auo esta Seciutarta no Sepune de is intoemacion requerica

pars e Petn ofislh ol promunciamisito SHRCHNIG

En ¢onsycuencia, 8 3oboiud ha 3o

dv Zooarfa de Pmonulol

o S

[

S A X wosfe Red
Ty loe T m"'” 3 U et

-Realicé la elaboracién y redaccion de oficios para dar respuesta oportuna a
las diferentes solicitudes que ingresan a la entidad, garantizando claridad,
coherencia y cumplimiento de los lineamientos institucionales. Asimismo,
adelanté la gestibn de vistos buenos y el tramite administrativo
correspondiente, asegurando la correcta validacion, revision y aprobacion de
los documentos -antes de su emision oficial. Esta labor contribuye al
fortalecimiento de [a atencién al ciudadano y a la eficiencia en los procesos
A administrativos de la entidad.
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ACTIVIDAD 3 CONSOLIDAR BASES DE DATOS MATRICES DE SEGUIMIENTO
E INSUMOS REQUERIDOS POR LA SUPERVISION PARA EL. CONTROL Y LA
EVALUACION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL. 4 EJECUTAR TODAS LAS
ACCIONES, SIGUIENDO LAS DIRECTRICES DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS DEL MODELO,
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION-MIPG.

-Realicé el seguimiento a la matriz de delegaciones, asi como al cargué y
actualizacion de la informacién en el aplicativo Drive de la Subsecretaria Técnica
Ambiental. Esta labor incluy6 la verificacion de la correcta organizacién de los
archivos, la actualizaciéon permanente de los registros y el control de la informacién
reportada por cada delegacién.
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ACTIVIDAD 4. EJECUTAR TODAS LAS ACCIONES, SIGUIENDO LAS
DIRECTRICES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y EN CONCORDANCIA
CON LOS LINEAMIENTOS DEL MODELO, INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION-MIPG

-participé en una capacitacion orientada desde el area de MIPG de la Gobernacion
del Valle del Cauca, enfocada en el manejo integral de PQRSDF vy los lineamientos
asociados a este proceso. Durante este espacio se abordaron aspectos clave como
la correcta recepcién, tramite, seguimiento y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, denuncias y felicitaciones, en el marco de la normatividad
vigente, esta participacion permitié fortalecer conocimientos y habilidades en la
gestion de PQRSDF, contribuyendo a mejorar la calidad en la atencién al ciudadano,
optimizar los tiempos de respuesta y garantizar el cumplimiento de los estandares
institucionales. Asimismo, aporta al fortalecimiento de la gestién administrativa y al
mejoramiento continuo de los procesos dentro de la entidad.
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